                              COMUNE  DI  PATERNO’
Provincia di Catania
SETTORE VI – LAVORI PUBBLICI
DETERMINA DIRIGENZIALE  N.         DEL 
OGGETTO: Progetto dei lavori di ristrutturazione piazza carlo alberto e piazza dei pini.- 1° lotto esecutivo- piazza carlo alberto.approvazione avviso di interpello per affidamento di collaudo tecnico amministrativo a dipendente di altre amministrazioni aggiudicatrici.
IL DIRIGENTE DEL VI SETTORE – LAVORI PUBBLICI
PREMESSO:

· Con deliberazione di G.M. n.136/2007, è stato approvato il progetto definitivo dei lavori di cui in oggetto, dell’importo complessivo di €.700.000,00, di cui €.503.391,87 per lavori a base d’asta ed €.196.608,13 per somme a disposizione dell’Amministrazione;
· Con determina del C.U.O. LL.PP . n.26/2009, è stato approvata la perizia di variante e di assestamento dei lavori di cui in oggetto, dell’importo complessivo di €.700.000,00, di cui €.537.387,40 per lavori a base d’asta ed €.201.510,26 per somme a disposizione dell’Amministrazione.

· Il direttore lavori geom Scaccianoce in data 05.05.2009 ha redatto lo stato finale è provveduto alla consegna delle opere.

RITENUTO CHE 

con L.R. n. 12 del 12 luglio la Regione  Siciliana ha recepito il D.L.vo 163/2006 s.m.i. “Codice dei Contratti Pubblici per  Lavori, Servizi e Forniture” nonché il D.P.R. 05.10.2010
 n. 207 .” Regolamento di esecuzione e attuazione del D.L.vo 163 / 206 s.m.i.

l’art. 120 comma 2 bis del citato D.L.vo 163/2006 ha stabilito che “ l’affidamento dell’incarico  di collaudo, in quanto attività propria delle stazioni Appaltanti,è conferito delle stesse, a propri dipendenti o a dipendenti di amministrazioni aggiudicatrici  con elevata  e specifica qualificazione  in riferimento all’oggetto del contratto, alla complessità e all’importo delle prestazioni sulla base di criteri da fissare preventivamente, nel rispetto dei principi di rotazione e trasparenza, ect.
PER QUANTO SOPRA ESPOSTO, con la presente si intende conoscere se tra i dipendenti di  questo ente e/o di altre pubbliche amministrazione vi siano soggetti disponibili ad espletare tale incarico.

CONSIDERATO CHE 
· tali dipendenti devono essere in possesso di laurea in ingegneria o architettura e dei relativi requisiti previsti ai commi 3 e 5 e con le limitazioni del comma 7 dell’art. 216 del D.P.R. 207/2010.
· L’attività di collaudo tecnico - amministativo in o ggetto dovrà essere espletata come prevede la legge.

· Il compenso per l’espletamento di tale incarico, tenendo conto di quanto riportato nella sopracitata deliberazione A.V.C.P. n° 2/2009 e dall’art. 92 comma 5 del D.Lgs.163/2006, è stabilito in € 142,20, determinato con riferimento alla quota parte dell’incentivo comunale previsto nell’opposito Regolamento interno.

· Oltre al corrispettivo di cui sopra saranno rimborsate le spese documentate per l’espletamento dell’incarico nella misura massima del 30% del corrispettivo.

· Il compenso, ai sensi dell’art. 92 comma 5 del D.Lgs. 163/2006 è comprensivo anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Amministrazione da cui il dipendente pubblico proviene.

· Oltre al rispetto dei principi di rotazione e trasparenza, la scelta del soggetto da incaricare sarà effettuata in base ai seguenti criteri in rapporto alla natura, alla complessitàe all’entità dell’opera da collaudare:
·  Esperienza del soggetto da incaricare desunta dal curriculum in rapporto al numero e all’entità delle opere collaudate, per le quali ha svolto il ruolo di R.U.P.,è stata svolta la direzione lavori e/o progettazione, ha svolto l’incarico dicollaudatore;
· Competenza intesa come similarità, rispetto all’opera oggetto del collaudo, delleprestazioni svolte e/o in corso di svolgimento;
· Disponibilità allo svolgimento dell’attività di collaudo nei tempi e con le modalità richieste dal Comune
VISTO:
· il “Regolamento comunale per costituzione  e la ripartizione del fondo incentivante di cui all’art. 18 comma 1 della Legge 109/94” approvato  dalla G.M. con delibera  n. 136 del 10.05.2002 che stabilisce il corrispettivo da corrispondere al tecnico incaricato e le modalità di liquidazione del premio incentivante
· la L.R.n.12/2012;
· Il D.L.vo 163/2006;
· IL D.P.R. 207/2010

DETERMINA

1) Approvare l’ “Avviso di interpello” allegato alla presente, per l’affidamento dell’incarico di  collaudatore tecnico-amministrativo dipendenti di Codesto ente e/o di altre pubbliche amministrazioni 
                  2)Trasmettere copia della presente:
 Al Segretario

 Al Sindaco

 Al Presidente del Consiglio
 All’Ufficio delibere per la pubblicazione.     

                                                                                                       IL Capo VI SETTORE
                                                                                                       ____________________

                                                                                                           Ing. Eugenio Ciancio  
