Giuseppe Gentile

Dati anagrafici

Esperienze professionali

Nato a Paterno (CT) il 25/09/1978

Residente a Paternd in via Arno, 75
Cell.: 345-8452120 — 349-5443043,
e-mail: g.gentile78@hotmail.it
Milite esente

01/03/2013 - Oggi STUDIO CONSULENZA di DI LEO GIANCARLO (Paternd)

Impiegato di I livello

= Settore: finanza aziendale.

@ Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

@ Principali mansioni e responsabilitd: consulenza finanziaria, amministrativa e
previdenziale del portafoglio clienti aziendali.

07/07/2012 - 31/12/2012 STUDIO CONSULENZA di DI LEO GIANCARLO (Paternd)

Impiegato di ITI livello

= Settore: finanza aziendale.

Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

© Principali mansioni e responsabiliti: consulenza finanziaria, amministrativa e
previdenziale del portafoglio clienti aziendali.

01/01/2016 - 06/07/2012 LIBERO PROFESSIONISTA (Paterno)

Consulente aziendale

@ Settore: finanza aziendale.

= Tipo d’impiego: mandato d’incarico a provvigione.

@ Principali mansioni e responsabilita: consulenza progetti regionali per finanziamenti
alle imprese.

12/06/2009 - 31/10/2009 AN.F.E. (Catania)

Operatore amministrativo di IL livello

= Settore: formazione professionale.

= Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

= Principali mansioni e responsabilita: addetto alla segreteria.

08/12/2008 - 04/09/2009 ALMAVIVA (Catania)

Operatore call center

s Settore: commerciale.

= Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

Principali mansioni e responsabilita: addetto servizio clienti Vodafone (190).

08/03/2009 - 08/06/2009 1.N.P.S. (Catania)

Impiegato amministrativo

o Settore: previdenza sociale.

s Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

s Principali mansioni e responsabilita: addetto registrazione DM 10 (contributi aziende).

01/06/2007 - 14/04/2008 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA (Catania)



Ragioniere

= Settore: universita.

= Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

= Principali mansioni e responsabilita: gestione contabile e pagamenti.

07/06/2005 - 31/12/2007 MIDICA S.R.L. (Paternd)

Operatore di call center

@ Settore: previdenza sociale.

= Tipo d’impiego: dipendente a tempo indeterminato.

@ Principali mansioni e responsabilita: addetto servizio informazioni.

01/06/2004 - 30/05/2006 LINEA S.P.A. (Milano)

Responsabile provincia Agrigento

s Seitore: finanza.

= Tipo d’impiego: mandato d’incarico a provvigione.

= Principali mansioni e responsabilitd: gestione e recupero crediti.

01/06/2004 - 31/10/2004 ETNALAND SOGEVI S.R.L. (Belpasso)
Ragioniere

= Settore: turismo.

s Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

@ Principali mansioni e responsabilita: Gestione contabile.

01/04/2001 - 30/05/2004 C.P.M. CRUISER CONGRESS HOTEL (Pesaro)
Ragioniere

@ Settore: turismo.

@ Tipo d’impiego: dipendente a tempo indeterminato.

= Principali mansioni e responsabilita: gestione contabile.

01/01/2001 - 30/03/2001 IPER PESAROQ (Pesaro)
Ragioniere

&  Settore: commercio.

@ Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

= Principali mansioni e responsabilita: Gestione contabile.

17/12/1999 - 18/12/2000 ARMA DEI CARABINIERI (Palermo)

Agente

s Settore: forze dell’ordine.

= Tipo d’impiego: dipendente a tempo determinato.

= Principali mansioni e responsabilita: Capo servizi e gestione furnazione Agenti.

1992-1997 Istituto Tecnico Commerciale “G. Russo” (Paternd)

= Principali materie/abilita professionali oggetto dello studio: Ragioneria tecnica e
matematica.

= Qualifica conseguita: ragioniere

1998-1999 1.P.A.A. (Patern0)

@ Principali materie/abilita professionali oggetto dello studio: Tecnica agraria,
informatica e fruizione del territorio.

= Qualifica conseguita: tecnico per aziende agrituristiche

1998 — Universita degli studi di Catania, facolta di scienze della formazione (Catania)



= Principali materie/abilita professionali oggetio dello studio: Filosofia, sociologia e
psicologia.
= Qualifica conseguita: laureando

= Qttime conoscenze informatiche.
= QOtiime conoscenze di lingua inglese e francese.

=  Spiccate capaciti nel relazionarsi e confrontarsi nel’ambito lavorativo ed
extralavorativo, facilith d’inserimento in gruppo e facolta di dialogo.

= Ottime capacita organizzative acquisite durante le varie esperienze lavorative
=  Conoscenze ottima sistemi operativi e pacchetto office e specializzato nell’utilizzo

del Programma Ad Hoc di Windows “il programma di gestione contabile piit
utilizzato dalle grandi aziende”.

Patenti A-B

Paterno 1i 10/06/2013

Autorizzo il trattamento dei miei dati ai sensi del D.Isg 196/03.



