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REGOLAMENTO DELLA CONSULTA COMUNALE PER LE POLITICHE SOCIALI C \2

€
s
Art. 1 - Costituzione delia Consulta \ é
b

1. E costituita nel Comune di Paternd la Consulta Comunale per le Politiche Sociali, avente funzioni (

’ consultive, di proposta e di stimolo per gli atti amministrativi nell’ambito delle Politiche e dei Servizi C)
Sociali. _ ,"’

2. La durata della Consulta & illimitata.

)
Art. 2 — Finalita ?\

AN

g
1. Compito preminente della Consulta & di costituire la sede privilegiata per il confronto con——I
I’ Amministrazione Comunale nella elaborazione delle Politiche Sociali. I

s
2. La Consulta s’ispira a metodi di democrazia in aderenza al principio costituzionale della parita di »i

condizioni e di opportunita tra tutte le componenti sociali.

| A
‘ 3. La Consulta si propone di: \\
' a) contribuire alla diffusione di una cultura che valorizzi il volontariato e I'associazionismo; %‘\
b) promuovere secondo il principio di sussidiarieta la collaborazione e lintegrazione con i servizi \K

_ erogati dall’ Amministrazione Comunale; - \
; c) promuovere la collaborazione e lo scambio di esperienza tra le Associazioni che operano nello E
stesso settore a livello comunale e sovracomunale attraverso un confronto di idee, programmi e !

progetti che consenta il convergere delle risorse disponibili verso obiettivi comuni; : -'?

d) costituire una rete informativa e di servizi per la cittadinanza che consenta I'ottimizzazione delle -

risorse del territorio. 7

P

Art. 3 — Compiti , )~

In relazione alle proprie finalita, la Consulta: :

a) analizza i bisogni sociali del territorio ed elabora le relative proposte da presentare ,;1

all’ Amministrazione Comunale; i

b) esprime parere, a carattere consultivo e non vincolante, su attivita a carattere sociale programmate b 1 ¥
e gestite dall’Ente Comunale; ]
¢) formula proposte per il buon funzionamento dei servizi in essere all’Assessore ai Servizi Sociali;
d) promuove e favorisce il collegamento con le attivitd socio — assistenziali svolte da diversi Enti e L
organizzazioni
e) promuove seminari, incontri e dibattiti sui problemi inerenti alle Politiche Sociali e ai Servizi ad esse
legati.

e e S




%
Art. 4 - Composizione i JEL

1. LaConsulta & composta da: (

- unrappresentante per ogni Associazione, Ente o Cooperativa sociale che opera in ambito socio
- assistenziale;

©  unrappresentante per ogni Organizzazione Sindacale maggiormente rappresentativa; . <Lf
- unrappresentante designato dall’ASP territorialmente competente. \\;\_7"

2. Le Associazioni, gli Enti e le Cooperative sociali che intendono aderire alla Consulta devono possedere i
seguenti requisiti: }
- perseguire finalita di promozione sociale, di tutela e sostegno dei diriiti delle fasce piu _____ \\
svantaggiate della popolazione, di prevenzione del disagio sociale;
- svolgere la propria attivita senza scopo di lucro;
- avere un’anzianita di costituzione di almeno 3 anni e sede nel Comune di Paterno.

Art. 5 — Adesione ;

1. Infase di prima applicazione del presente Regolamento, a seguito di avviso pubblico, emanato entro 30
giorni dalla data di esecutivita della deliberazione di istituzione della Consulta, le Associazioni, gli Enti e §
le Cooperative sociali, che intendono aderirvi, presentano apposita istanza al Sindaco, che esprime i
parere circa la domanda sulla base dei requisiti richiesti dal presente Regolamento. \\

2. Alfistanza di adesione, prodotta dal legale rappresentante, devono essere allegate:
- copia dello Statuto;

\
relazione descrittiva delle principali attivita svolte e delle iniziative promosse dalla data di

costituzione dell’Associazione, Ente o Cooperativa sociale alla data di adesione alla Consulta; \\PS
- deliberazione assembleare di adesione alla Consulta; . \il
- indicazione del nominativo del rappresentante dell’Associazione, Ente o Cooperativa sociale b

presso la Consulta, e di altri due nominativi, quali eventuali sostituti, con i loro recapiti di
riferimento.

3. Alla nomina del rappresentante per ogni Organizzazione Sindacale presso la Consulta provvede il /
Segretario cittadino .

4. Alla nomina del rappresentante dell’ASP provvede il Direttore del Distretto Sanitario competente per il '
territorio di Paterno. ( '

5. Entro 90 giorni dalla data di esecutivit della deliberazione di istituzione della Consulta, il Sindaco (¢
ne determina la composizione ed effettua la prima convocazione. 4

Con cadenza annuale, a far data dall’insediamento della Consulta, le procedure di cui ai commi1,2e5

del presente articolo, previo avviso pubblico, vengono reiterate, al fine di consentire nuove adesioni
alla Consulta.



§ Art. 9 Conw@azi@wi

1.

7. Nei casj dj scioglimento o di
all’atto dell'adesione da parte
Consulta, jf Sindaco, sy proposta

comprovata inattiviia ovvero di
di un’Associazione, Ente o iCooper

&

- i . .
della Consulta medesima, ne determing l’esdusnone.

Art, 6~ ff Presidente -

1. La Consulig per le Politiche Socialj & poresiedutg déll'Assessore ai Servizi Socialj.

2. Ml Presidente ha il compito di:
a) Convocare e Presiedere |3 Consulta;
b) Coordinare | attivita delia Consulta;

inosservanza degli impegnj assunti (’
ativa sociale facente parte dellg

(Z VN

A

€.

I\

j

% M
{2

L

<
. . e, 2D
d) illustrare gli argomenti Sui quali si discute e Si vota; stabilire | ordine delle votiazioni: controllare e— T
Proclamare it risultato g quest’ultime -
e) dichiarare decadut;j i

Art. 7 - Il Vice Presidente

Art, 8~ Segretario

a) curala diramazione della €onvocazio

attivitd dells Consultay’

'd) Pprovvedere alig pubblicazione del verbale sul sijto istituzionale dellEnte, nella sezione
<< Amministrazione Trasparenza>>”.

La Consulta s riunisce, Convocata da| Presidente, a mezzo lettera, con Preavviso, dj Norma, non
inferiore 3 5 giorni, almeno tre volte I'anno, per la discussione dei seguenti argomenti:

a) Bilancio breventivo del Comurne e Programmazione annuale del Settore Servizi Sociali;

b) Raccordo attivita annyalj delle

singole Associazioni
c)  Verifica delle attivity Programmatie.




Per ogni seduta, Unitamente allg tonvocazione, deviessere comunicaio a tyiij j tOmponenti anche yn
ordine de| giorno, nel quale devono essere indicati gli argomenti da iratiare. La Consulia s riunisce,
discute e sj determing jn merito agli argomenti iscrittj all'ordine def giorno.

b

La Consulta PUO riunirsi ogni qualvolia se ne fawvisi la necessita,

oo

4. la Convocazione Pud avvenijre:
a) per iniziativa de| Presidente; :
b) surichiesta Motivata di almeno 1/3 dei membyi della Consulta, o

<)
Art. 10 - Validita delle adunanze e delle determinazionj _ g
~e
1. La seduta della Consulia e valida se yj partecipa, in prima convocazione, la mets PRIl uno dej
CoOmponenti, |n seconda tonvocazione, se viene riscontrata Ia presenza di almeng 1/3 dei Componenti, i
ad N\
2. Laprima e la seconda Convocazione POssono essere fissate anche ad orari divers; dello stesso giorno N
v prevedendo uyn Intervallo, trg le due convocazioni, dij almeno 30 minutj” \ ]
3. le determmaznom adottate devong Mportare, di norma il voto favorevole della mety PV uno dej \]\
present;, f
4. In caso dj parita prevale j| Voto del Presidente, N\

Art, 11 - Partecipazion;j eésterne.

4

Funzionarj Comunalj, j Consiglierj Comunalj Componenti |3 Commissione Consiliare “Seryizj Sociali” o altre
Commissionj Consiliarij, nonché i fappresentanti dj Istituzioni, Entj € Associazioni che abbiano specifico
interesse per I'argomento in trattazione,

Art. 12 - Gruppi di favore

1. La Consulta Puo dar vita a Gruppi dj lavoro o Commissioni dj studio, anche con la bartecipazione di
esperti, su temj e problemj gj volta in volia concordati, o attribuire particolari incarichi aj suoij



 Art, 13- Autonomia delle singole Associazioni

Ogni Associazione, Ente o Cooperativa sociale, mantiene la propria totale indipendenza e autonornia per
quanto riguarda le finalita, j programmi e le iniziative che intende perseguire. L'appartenenza alla Consulta
ha carattere libero e volontario, tuttavia Je Associazioni aderenti sj impegnano a realizzare le attivita
unitariamente concordate in seno alla Consulta.
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Art. 14 ~ Decadenza, dimissionj e surrogazione deij componenti \l<
: —
1. In caso di assenza ingiustificata di un rappresentante dj Associazione, Ente o Cooperativa sociale, per -

tre sedute consecutive, il Presidente ne dichiara la decadenza.

2. Le eventuali dimissioni di un rappresentante dj Associazione, Ente o Cooperativa sociale, vanno “(;
comunicate per iscritto a| Presidente. ‘\N

Art. 16 - Sede
1. LlaConsulta ha sede nel Comune dj Paterno.

2. llocali dove si Fiunisce la Consulta sono messi a disposizione dall’AmministrazionevComunale.

Art. 17 - Norma finale




